Programa de estudios:
Nivel de formacién

FARMACIA TECNICA
PROFESIONAL TECNICO

MTP 01: PROMOCION Y
PREVENCION DE SALUD.

Plan de estudios:
Tipo itinerario:

2022
MODULAR

1 Atencidn Primaria En Salud
2 Andlisis Microbioldgicos Y Bioguimicos
3 Salud Publica
Esp 4 Atencidén De Primeros Auxilios.
Esp 5 Anatomia Y Fisiologia Humana.
Esp 6 Bioseguridad
Esp 7 Atencién De Medicamentos Esenciales
Esp 8 Epidemiologia
Esp 9 Estrategias Sanitarias De Salud.
Esp 10 Lineamientos De Politica Nacional De Salud.
Emp 11 Comunicacién Oral
Emp 12 Aplicaciones De Internet
Emp 13 Interpretacién Y Produccién Textos
Emp 14 Ofimatica.
EF 15 periencias formativas en situacion real de traba

ucz

MTP 02: ATENCION Y
ADMINISTRACION DE UN
ESTABLECIMIENTO
FARMACEUTICO.

Esquemas Terapéuticos

Tipo ModiPRESENCIAL
Tipo EnfocPRESENCIAL

io Y Dispensacién De Medicamentos Y Productos Afines

Medicamentos Genéricos Y Comerciales. I

Esp 18 48 16
Esp 19 Farmacologia Humana. 112 16
Esp 20 Operativos Estandarizado en Establecimientos Farmacéuticos. 96 32
Esp 21 cumentos Contables En Una Oficina Farmacéutica. 80 16
Esp 2 Administracion Y Marketing Farmacéutico 80 16
Esp 23 Gestion De Oficina Farmacéutica 128 32
Emp 24 Ingles para la Comunicacién Oral. 48 16
Emp 25 Fundamentos de Innovacién Tecnoldgica. 48 16
Emp 26 Comprensién y Redaccion en Inglés. 48 16
Emp 27 Innovacién Tecnoldgica. 48 16
EF 28 kperiencias formativas en situacién real de trabajo 128 0
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MTP 03: ELABORACION DE
FORMULAS MAGISTRALES Y
OFICINALES.

29

Tecnologia Farmacéutica.

Esp 30 I Bioseguridad En Preparados Farmacéuticos. I
Esp 31 hormas De Certificacion De Preparados Oficinales.
Esp 32 Prima, Insumos Y Equipos En Preparados Farmacéuticos. 112 16
Esp 33 Farmacognosia I 80 16
Esp 34 icas De Manufactura En Preparados Magistrales Y Oficinales. 112 16
Esp 35 Yicionamiento De Preparados Magistrados Y Oficinales 112 16
Esp 36 ol De Calidad En Preparados Magistrales Y Oficinales. 80 16
Emp 37 Comportamiento Etico 48 16
Emp 38 Oportunidades De Negocio 48 16
Emp 39 Plan De Negocios 48 16
Emp 40 Solucién De Problemas 48 16
EF 41 kperiencias formativas en situacion real de trabajo 128 0




